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ZDRUŽENJE GORSKIH VODNIKOV SLOVENIJE

P R E D P I S I

O GORSKIH VODNIKIH

2002

PREDGOVOR

V knjižici so zbrani vsi najpomembnejši predpisi, ki urejajo dejavnost gorskih vodnikov v Sloveniji. Med njimi je najpomembnejši Zakon o gorskih vodnikih (ZGV), ki je bil sprejet l. 1999. Na podlagi tega zakona je minister, pristojen za turizem, izdal Pravilnik o gorskih vodnikih, Združenje gorskih vodnikov Slovenije (ZGVS) pa je na podlagi zakona in pravilnika sprejelo statut in druge interne predpise.

Slovensko planinsko društvo (SPD) je prvi tečaj za poklicne gorske vodnike organiziralo l. 1906. Takrat so gorsko vodništvo urejali avstroogrski predpisi, ki so jih v prvi Jugoslaviji l. 1929 nasledili predpisi Dravske banovine. Druga Jugoslavija posebnih predpisov o gorskih vodnikih ni imela, čeprav so bili v okviru Planinske zveze Slovenije (PZS) gorski vodniki organizacijsko vseskozi dejavni, zlasti pa še pod vodstvom Janeza Krušica, sedanjega častnega člana ZGVS.

ZGVS si je ves čas svojega obstoja prizadevalo za zakonsko ureditev dejavnosti gorskih vodnikov. Pripravilo je predlog ZGV in pridobilo poslance, da so ga vložili v sprejem Državnemu zboru (DZ). K uspešnemu zaključku teh prizadevanj je veliko pripomogel poslanec DZ Rudolf Moge, ki so ga kot predlagatelja pri sprejemanju ZGV podprle vse poslanske skupine. 

Večina naših predpisov o gorskih vodnikih je nastala po vzoru predpisov iz drugih alpskih držav, kjer se je sedanja zakonska ureditev razvila iz nekdanje avstroogrske. Slovenski predpisi o gorskih vodnikih so  usklajeni tudi z evropskim standardom o usposabljanju gorskih vodnikov.

Zbirka je nastala predvsem kot učno gradivo za kandidate za gorske vodnike, ki se s predpisi podrobneje seznanijo v času usposabljanja. Predpise pa morajo do podrobnosti poznati tudi pripravniki za gorske vodnike in gorski vodniki, ker so v njih številni napotki, ki jih morajo upoštevati, ko vodijo po gorah.

ZGVS je nastalo l. 1993, ko so se gorski vodniki, povezani v Podkomisiji za gorsko vodništvo pri Komisiji za alpinizem pri Planinski zvezi Slovenije (PZS) organizirali v društvu, ki je postalo eden od članov PZS. ZGVS je l. 1998 postalo član Mednarodne zveze združenj gorskih vodnikov (International Federation of Mountain Guides Associations - IFMGA). Po sprejetju ZGV se je ZGVS iz društva preoblikovalo v poklicno združenje. Zato po Zakonu o društvih ne more biti več član PZS, še naprej pa se zavzema za tesno in usklajeno sodelovanje z osrednjo planinsko organizacijo in planinskimi društvi. Ker so slednja organizatorji številnih tur in pohodov, je tudi zanje nujno poznavanje obravnavanih predpisov.

Ker je dejavnost gorskih vodnikov tesno povezana s turizmom, so predpisi o gorskih vodnikih pomembni tudi za turistične delavce v gorskih turističnih krajih. Zato je knjižica namenjena tudi njim.

Najpomembnejši namen vseh predpisov o gorskih vodnikih je zagotavljanje največje možne varnosti gostom. To je glavno vodilo, kadar je dvomljivo, kaj pomeni posamezna določba predpisov.
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Z A K O N

O GORSKIH VODNIKIH (ZGV)

1. člen

(namen zakona)

Zakon o gorskih vodnikih določa poklic gorskega vodnika, pogoje za pristop k usposabljanju, program usposabljanja, pogoje za opravljanje poklica, pogoje za ustanovitev in delovanje gorniških šol in državno podporo usposabljanju gorskih vodnikov v Republiki Sloveniji.

2. člen

(poklic gorskega vodnika)

Gorski vodnik po tem zakonu je, kdor je vpisan v imenik iz 5. člena tega zakona in trajno ali občasno za plačilo izvaja eno ali več naslednjih dejavnosti:

a) vodenje oseb na gorskih turah in vzponih,

b) vodenje oseb na turnih smukih,

c) strokovni pouk iz gorništva.

Poklic gorskega vodnika je svoboden poklic. 

Pravne osebe lahko opravljajo dejavnosti iz prvega odstavka tega člena le z gorskimi vodniki po tem zakonu.

3. člen

(usposabljanje za gorskega vodnika)

Usposabljanje za poklic gorskega vodnika je specializacija, s katero se po uspešno opravljenem usposabljanju po programu za gorske vodnike, obveznem enoletnem pripravništvu in opravljenem strokovnem izpitu pridobi poklic gorski vodnik.

Gorski vodnik - pripravnik (v nadaljnjem besedilu: pripravnik za gorskega vodnika) lahko samostojno izvaja dejavnosti iz točke a) in b) 2. člena, dejavnosti iz točke c) istega člena pa le pod vodstvom in nadzorom gorskega vodnika.

Strokovni izpit za gorskega vodnika se lahko opravlja v desetih letih po uspešno opravljenem usposabljanju po programu za gorskega vodnika.

4. člen

(pogoji za opravljanje poklica gorskega vodnika)

Poklic gorskega vodnika v Sloveniji lahko opravlja, kdor je opravil vse s tem zakonom predpisane izpite in je vpisan v imenik aktivnih gorskih vodnikov Slovenije iz 5. člena tega zakona.

Tuji gorski vodnik, ki je član tujega združenja gorskih vodnikov, ki je član Mednarodne zveze združenj gorskih vodnikov (IFMGA), lahko občasno opravlja poklic gorskega vodnika v Sloveniji, če je v svoji državi vpisan v imenik aktivnih gorskih vodnikov. Vodi lahko le turiste, ki jih je pripeljal s seboj iz tujine.

5. člen

(imenik aktivnih gorskih vodnikov)

Imenik gorskih vodnikov vodi Združenje gorskih vodnikov Slovenije (v nadaljnjem besedilu: ZGVS). Imenik je sestavljen iz dveh delov: iz imenika pripravnikov za gorske vodnike in iz imenika gorskih vodnikov.

V imeniku so naslednji podatki:

a) tekoča številka,

b) ime in priimek,

c) datum in kraj rojstva,

d) državljanstvo

e) naslov stalnega bivališča v Sloveniji,

f) davčna številka,

g) datum vpisa v imenik,

h) podatki o nezgodnem zavarovanju in zavarovanju odgovornosti,

i) datum izdaje, obnove ali odvzema vodniške izkaznice,

j) datum izbrisa iz imenika,

k) gorniška šola, v kateri deluje vodnik ali pripravnik.

Vse spremembe podatkov iz prvega odstavka so vpisani v imenik dolžni v 30 dneh po nastanku sprememb sporočiti ZGVS. 

V imenik aktivnih gorskih vodnikov Slovenije se lahko vpiše gorski vodnik ali pripravnik za gorskega vodnika, ki je član ZGVS, državljan Republike Slovenije in ima zavarovano svojo odgovornost proti tretjim osebam. Vpis v imenik se obnovi vsako leto do prvega marca.

Gorski vodnik ali pripravnik za gorskega vodnika, ki ni državljan Republike Slovenije in ki je izpite opravil pri enem izmed združenj, ki je član Mednarodne zveze združenj gorskih vodnikov (IFMGA), se lahko vpiše v imenik aktivnih gorskih vodnikov Slovenije, če ima stalno bivališče na območju Republike Slovenije. Vlogo za vpis v imenik mora skupaj z dokazili o opravljenem usposabljanju nasloviti na ZGVS.

Gorski vodniki ali pripravniki za gorske vodnike, ki žele opravljati poklic gorskega vodnika, se morajo priglasiti za prvi vpis v imenik, vsakoletno podaljšanje vpisa in morebitno obnovitev vpisa. Rok za priglasitev določi vsako leto ZGVS.

Gorski vodnik in pripravnik za gorskega vodnika se izbriše iz imenika v primerih, ki jih predvideva statut ZGVS.

O vpisu, podaljšanju vpisa, izbrisu in obnovitvi vpisa v imenik aktivnih gorskih vodnikov odloča ZGVS v skladu s statutom.

ZGVS vsako leto do konca marca sporoči ministrstvu, pristojnemu za turizem (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo), imenik aktivnih gorskih vodnikov za tekoče leto.

Ministrstvo predpiše podrobnejše določbe o obliki in vsebini imenika gorskih vodnikov.

6. člen

(poklicno usposabljanje gorskih vodnikov)

ZGVS organizira teoretično in praktično usposabljanje kandidatov za gorskega vodnika, pripravnikov za gorske vodnike, stalno usposabljanje gorskih vodnikov in specializirano usposabljanje gorskih vodnikov.

Na predlog ZGVS imenuje ministrstvo stalne člane izpitne komisije ZGVS, ki preverja znanje udeležencev vseh vrst poklicnega usposabljanja iz prvega odstavka. Komisijo pri posameznem izpitu sestavljajo najmanj trije člani.

7. člen

(pogoji za vključitev v usposabljanje za gorske vodnike)

Kdor se želi usposobiti za gorskega vodnika, mora izpolnjevati naslednje začetne pogoje:

a) biti mora član planinskega društva ali alpinističnega kluba, ki je včlanjen v Planinski zvezi Slovenije,

b) imeti mora najmanj 18 let,

c) imeti mora najmanj srednjo izobrazbo,

d) biti mora primeren za opravljanje poklica gorskega vodnika,

e) imeti mora z zdravniškim potrdilom dokazane psihofizične sposobnosti za opravljanje poklica gorskega vodnika,

f) imeti mora alpinistične izkušnje, ki jih predpiše ministrstvo na predlog ZGVS.

8. člen

(ugotavljanje primernosti za usposabljanje)

Komisija, sestavljena iz treh članov izpitne komisije ZGVS in predstavnika ministrstva, pred začetkom usposabljanja pregleda prijave vseh kandidatov. Vse kandidate, ki izpolnjujejo začetne pogoje, preskusi in za vsakega posebej ugotovi, ali je primeren za usposabljanje.

Vsak kandidat mora pred začetkom usposabljanja pred izpitno komisijo dokazati, da ima sposobnosti, ki jih predpiše ministrstvo na predlog ZGVS.

Komisija na podlagi rezultatov preskusa predlaga ministrstvu začetek usposabljanja in pripravi načrt pokrivanja stroškov za celotno obdobje usposabljanja po letih. Ko ministrstvo odobri začetek usposabljanja in načrt pokrivanja stroškov, se obveže za plačilo razlike med celotnimi stroški in pristojbinami udeležencev. ZGVS sporoči vsem kandidatom sklep o začetku usposabljanja.

Preskus kandidatov se šteje kot del usposabljanja.

9. člen

(program usposabljanja kandidatov za gorske vodnike)

Program usposabljanja kandidatov za gorske vodnike traja skupaj s preskusom iz 7. člena 80 dni in obsega štiri osnovne tečaje, od katerih vsak posebej traja štirinajst dni:

a) tečaj teoretičnih in praktičnih osnov gorskega vodništva in dva dodatna dneva za izpite,

b) tečaj vodenja v skali in pet dodatnih dni za izpite,

c) tečaj vodenja turnega smučanja v visokogorju in pet dodatnih dni za izpite,

d) tečaj vodenja v snegu in ledu in pet dodatnih dni za izpite.

Zadnji trije tečaji vsebujejo tudi tiste dele splošnih teoretičnih in praktičnih osnov gorskega vodništva, ki niso bili obdelani v prvem tečaju.

Tečaji se lahko izvajajo v več delih. Vsebina posameznega dela se določi glede na razmere na terenu, kjer se izvaja del tečaja. Znanje se ocenjuje na vsakem delu tečaja posebej. Posameznih delov tečajev se lahko udeleži kandidat, ki je uspešno opravil vse prejšnje dele. 

Program usposabljanja kandidatov za gorske vodnike mora biti zaključen v treh letih.

Vsebino tečajev iz prvega odstavka ter način preskusa uspešnosti usposabljanja kandidatov predpiše minister, pristojen za turizem (v nadaljnjem besedilu: minister).

10. člen

(strokovni izpit za gorske vodnike ter potrdilo)

Strokovni izpit za gorske vodnike traja skupaj pet dni in obsega tridnevno ponovitev najvažnejših vsebin osnovnih tečajev s poudarkom na usposabljanju za praktično vodenje in poučevanju gorništva ter dvodnevni izpit iz te snovi. Strokovnega izpita se lahko udeležijo pripravniki po zaključeni pripravniški dobi. Strokovni izpit se opravi pred komisijo, sestavljeno v skladu s prvim odstavkom 8. člena.

Po uspešno opravljenem strokovnem izpitu izda ZGVS gorskemu vodniku potrdilo, ki je javna listina. Vsebino in obliko potrdila predpiše minister.

11. člen

(preverjanje in ocenjevanje)

Ob koncu vsakega delnega tečaja vodja tečaja in inštruktorji ocenijo uspeh vsakega udeleženca posebej z eno izmed treh ocen: zelo uspešno, uspešno, neuspešno.

Udeleženec, ki ni opravil delnega tečaja, lahko enkrat ponovi izpit za ta tečaj. To mora opraviti pred naslednjim delom tečaja. V primeru neuspeha pri popravnem izpitu, lahko nadaljuje z določeno vrsto usposabljanja le tako, da tega začne znova.

12. člen

(razpis za začetek usposabljanja za gorskega vodnika)

ZGVS najmanj vsaki dve leti razpiše začetek usposabljanja za poklic gorskega vodnika. V razpisu se navede najmanjše število ustreznih kandidatov, ki je potrebno za začetek usposabljanja. Vlogo, katere podrobno vsebino predpiše ministrstvo, je treba poslati na ZGVS.

13. člen

(program stalnega usposabljanja gorskih vodnikov)

Stalno usposabljanje gorskih vodnikov poteka na dvodnevnih tečajih, ki jih organizira ZGVS. Vsebina tečajev so novosti, ki se pojavljajo pri opravljanju poklica gorskega vodnika. Vodja vsakokratnega usposabljanja in inštruktorji vodijo imenik udeležencev in ocenijo njihovo sodelovanje.

Gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike so se dolžni najmanj enkrat na tri leta udeležiti stalnega usposabljanja. Tega so oproščeni gorski vodniki, ki se v teh treh letih udeležijo specializiranega usposabljanja in pripravniki za gorske vodnike, ki v teh treh letih opravijo strokovni izpit za gorskega vodnika.

14. člen

(specializirano usposabljanje gorskih vodnikov)

Specializirano usposabljanje gorskih vodnikov je namenjeno  usposabljanju tistih gorskih vodnikov, ki sodelujejo kot inštruktorji pri drugih vrstah usposabljanja. Specializirano usposabljanje organizira ZGVS v skladu s potrebami in razvojem vodniškega poklica.

15. člen

(šolnina za udeležbo pri usposabljanju za poklic gorskega vodnika)

Udeleženci usposabljanja morajo v desetih dneh po prejemu sklepa ministrstva o začetku usposabljanja vplačati šolnino, ki je določena s sklepom. Podlaga za določitev šolnine so veljavne vodniške tarife za gorske vodnike, ki poučujejo in vodijo tečaje ter višina subvencije, ki jo za posamezno vrsto usposabljanja prispeva ministrstvo. Šolnina se vplačuje na račun ZGVS.

16. člen

(znak in izkaznica gorskih vodnikov)

Med opravljanjem svojega poklica morajo gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike nositi na vidnem mestu znak in imeti pri sebi izkaznico.

Znak in izkaznico gorskih vodnikov izdaja ZGVS.

Ministrstvo predpiše obliko znaka in vsebino izkaznice na predlog ZGVS. 

Znak in izkaznica sta javni listini.

17. člen

(oprema gorskih vodnikov)

Gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike morajo pri   opravljanju svojega poklica uporabljati brezhibno opremo in z njeno pravilno uporabo v vseh primerih zagotavljati največjo možno varnost vodenih.

18. člen

(dolžnosti in pravice gorskih vodnikov)

Gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike so pri opravljanju svojega poklica dolžni:

a) odločati, kdaj je potrebna uporaba vrvi in drugih pripomočkov za varovanje,

b) voditi naenkrat toliko vodenih, da je zagotovljena njihova varnost, pri čemer morajo upoštevati trajanje, težavnost in vrsto nameravane ture, vremenske razmere, letni čas in sposobnosti vodenih.

Gorski vodniki in pripravniki imajo pravico ukazovati vodenim, oni pa morajo ukaze ubogati, če so ukazi povezani z njihovo varnostjo. Če vodeni vodnika ne ubogajo, lahko vodniki turo prekinejo. Pri tem morajo poskrbeti za varno vrnitev vodenih na izhodišče. V tem primeru imajo pravico zaračunati polno tarifo.

Če je tura prekinjena zaradi višje sile ali zaradi nesposobnosti vodenih, imajo vodniki pravico zaračunati polno tarifo.

V primeru nesreče so gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike dolžni pomagati pomoči potrebnim, pri čemer pa ne smejo opustiti skrbi za varnost vodenih.

Gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike niso dolžni nositi prtljage vodenih ali tistih, ki jih spremljajo.

19. člen

(gorniške šole)

Kot gorniška šola šteje vsaka usklajena skupna poklicna dejavnost več gorskih vodnikov in pripravnikov za gorske vodnike. Sem ne spada pridobivanje vodenih. Dejavnost gorniške šole je predvsem poučevanje gorniških veščin vseh vrst v vseh letnih časih.

Poklicna dejavnost obsega tudi vse stranske dejavnosti kot so prevoz in izposoja opreme, če so te dejavnosti podrejene glavni dejavnosti.

Oznaka gorniške šole se mora od oznak drugih gorniških šol jasno razlikovati in mora vsebovati besedi "Gorniška šola". Gorski vodniki lahko delujejo istočasno samo v eni gorniški šoli.

Gorniška šola se lahko ustanovi, če da zanjo pobudo najmanj en gorski vodnik, ki ima za delovanje šole zagotovljeno sodelovanje še najmanj dveh gorskih vodnikov. 

Vlogo z vsebino, ki jo predpiše ministrstvo, mora gorski vodnik poslati na ministrstvo.

Dovoljenje za ustanovitev gorniške šole izda ministrstvo po pridobitvi mnenja ZGVS in velja neomejen čas ob pogoju, da se ne spremeni vodstvo šole in da so sodelujoči gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike ves čas vpisani v imeniku iz 5. člena. Dovoljenje vsebuje imena in priimke vodstva šole, imena in priimke sodelujočih gorskih vodnikov, oznako gorniške šole, območje delovanja in sedež šole. 

Gorniške šole se vpišejo v register šol, ki ga vodi ministrstvo. Vsebino registra in podrobnejše pogoje za ustanovitev gorniške šole predpiše minister.

Poučevanje v gorniški šoli izvajajo gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike. Število slednjih ne sme presegati števila gorskih vodnikov.

Šolanje, ki se izvaja v organizaciji planinskih društev, včlanjenih v Planinski zvezi Slovenije in drugih gorniških društev za njihove člane, in pri katerem inštruktorji svoje delo opravljajo nepoklicno in zanj ne prejemajo plačila, se ne šteje kot dejavnost gorniških šol.

20. člen

(vodniške tarife)

Tarife za vodenje ureja splošni akt, ki ga sprejme ZGVS in določa najmanjše zneske tarif za posamezne vrste tur. Za veljavnost tarife je treba pridobiti soglasje ministra.

21. člen

(Združenje gorskih vodnikov Slovenije)

Za zagotavljanje strokovnosti in varovanja javnega interesa pri opravljanju poklica gorskega vodnika ter varstva tretjih oseb se gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike združujejo v ZGVS.

Združenje je pravna oseba.

Najvišji organ ZGVS je zbor gorskih vodnikov. Zbor gorskih vodnikov sprejme statut združenja, v katerem se podrobneje določijo naloge in organizacija združenja ter pristojnosti organov združenja.

ZGVS je organizirano kot poklicno združenje in predstavlja gorske vodnike Slovenije v Sloveniji in mednarodnih vodniških organizacijah.

ZGVS, ki je bilo ob ustanovitvi organizirano kot društvo, se kot poklicno združenje preoblikuje v roku enega leta po uveljavitvi tega zakona in v šestih mesecih po ustanovitvi sprejme vse akte, potrebne za ureditev svojega delovanja.

ZGVS pridobiva sredstva za delovanje od obvezne članarine in dotacij.

22. člen

(zavarovanje odgovornosti gorskih vodnikov)

Gorski vodniki in pripravniki ter drugi udeleženci pri izvajanju programov usposabljanja morajo imeti zavarovano svojo odgovornost proti tretjim osebam in morajo biti nezgodno zavarovani. Najmanjše zavarovalne vsote predpiše minister na predlog ZGVS.

23. člen

(državna finančna podpora usposabljanju gorskih vodnikov)

Z namenom spodbujanje gorskega turizma nasploh in posebej gorskega vodništva namenja Republika Slovenija vsako leto sredstva za usposabljanje kandidatov za gorske vodnike, pripravnikov za gorske vodnike, gorskih vodnikov in inštruktorjev ter članov izpitne komisije ZGVS.

Predlog za obseg finančne podpore pripravlja ZGVS na podlagi načrta usposabljanja za prihodnje leto.

24. člen

(kazenske določbe)

Kdor stalno opravlja poklic gorskega vodnika v Sloveniji v nasprotju s 4. členom in ni vpisan v imenik aktivnih gorskih vodnikov iz 5. člena, se kaznuje z denarno kaznijo 200.000 tolarjev.

Kdor organizira in vodi gorniško šolo brez dovoljenja iz šestega odstavka 19. člena, se kaznuje z denarno kaznijo 400.000 tolarjev.

Kdor zaračunava vodniške usluge v nasprotju z veljavno tarifo po splošnem aktu iz 20. člena, se kaznuje z denarno kaznijo 100.000 tolarjev.

Kdor za svojo dejavnost neupravičeno uporablja nazive gorski vodnik, gorniška šola ali podobne, pa za to nima potrdila iz tretjega odstavka 11. člena oziroma dovoljenja iz šestega odstavka 19. člena, se kaznuje z denarno kaznijo 100.000 tolarjev.

Gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike, ki svoje dejavnosti ne zavarujejo v skladu z 22. členom, se kaznujejo z denarno kaznijo 200.000 tolarjev in s suspenzom od najmanj enega meseca do največ enega leta.

25. člen

(podzakonski akt)

Minister v šestih mesecih po sprejetju tega zakona izda pravilnik o gorskih vodnikih in z njim uredi podrobnosti iz 7., 8., 9., 10., 12. in 16. člena tega zakona.

26. člen

(prehodna določba)

Gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike Planinske zveze Slovenije, ki so to postali pred letom 1993, se štejejo kot gorski vodniki in pripravniki za gorske vodnike po tem zakonu, če so člani ZGVS. Kandidati za gorske vodnike, ki se že usposabljajo po programu ZGVS, zaključijo usposabljanje po tem zakonu.

Gorniške šole morajo svoje delo prilagoditi temu zakonu in pravilniku iz 15. člena v enem letu po uveljavitvi tega zakona.

27. člen

(končna določba)

Ta zakon začne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Številka: 327-04/98-4/2

Ljubljana, dne 22. julija 1999

Predsednik 

Državnega zbora

Republike Slovenije

Janez Podobnik, dr. med.

PRAVILNIK O GORSKIH VODNIKIH 

(UR. L. RS, ŠT. 84/99)

I. UVODNA DOLOČBA

1. člen

Ta pravilnik določa:

- alpinistične izkušnje, potrebne za vključitev v usposabljanje za gorskega vodnika (7. člen, točka f. zakona o gorskih vodnikih - v nadaljnjem besedilu: ZGV),

- sposobnosti kandidatov pred začetkom usposabljanja za gorskega vodnika (drugi odstavek 8. člena ZGV),

- vsebino tečajev ter način preskusa uspešnosti (peti odstavek 9. člena ZGV),

- vsebino in obliko potrdila o uspešno opravljenem strokovnem izpitu za gorskega vodnika (drugi odstavek 10. člena ZGV),

- vsebino vloge za začetek usposabljanja kandidatov za pripravnike za gorske vodnike (12. člen ZGV) in

- obliko znaka in vsebino izkaznice gorskega vodnika (16. člen ZGV).

II. ALPINISTIČNE IZKUŠNJE, POTREBNE ZA VKLJUČITEV V USPOSABLJANJE ZA    GORSKEGA VODNIKA

2. člen

Kdor se želi vključiti v usposabljanje za gorskega vodnika, mora imeti naslednje alpinistične izkušnje:

a) kot prvi v navezi ali menjaje se v vodstvu mora imeti najmanj 50 visokogorskih plezalnih vzponov, med njimi pa najmanj 10 v skali, najmanj 10 v snegu in ledu in najmanj 10 v mešanem terenu. Eden izmed vseh vzponov mora biti tehnično, fizično in psihično zelo zahteven. Najmanj 20 vzponov mora biti IV. težavnostne stopnje ali višjih od 500 m.

b) kot prvi v navezi ali menjaje se v vodstvu mora imeti najmanj 20 smeri v skali težavnosti VI+.

c) imeti mora najmanj 15 celodnevnih visokogorskih turnih smukov.

Pri vseh vzponih in turnih smukih se večkrat ponovljeni vzponi in turni smuki štejejo le enkrat.

III. SPOSOBNOSTI KANDIDATOV PRED ZAČETKOM USPOSABLJANJA ZA GORSKEGA VODNIKA

3. člen

Kandidati morajo biti sposobni:

a) v plezalnikih plezati skalne smeri VI. težavnostne stopnje,

b) v gorskih čevljih s podplati iz rebraste gume plezati skalne smeri V. težavnostne stopnje,

c) plezati v ledu z naklonom 50-60 stopinj,

č) smučati v vsakem snegu na vseh vrstah terena.

IV. VSEBINA TEČAJEV TER NAČIN PRESKUSA USPEŠNOSTI

4. člen

A) Vsebina tečajev

1. Tečaj teoretičnih in praktičnih osnov gorskega vodništva.

Namen tečaja je pridobitev teoretičnega in praktičnega znanja,potrebnega za varno vodenje v gorah, pridobivanje znanja o snegu in plazovih in preverjanje praktičnega znanja turnega smučanja.

Tečaj sestavljajo:

a) metodika, didaktika, pedagogika in psihologija pri dejavnosti gorskega vodnika,

b) vremenoslovje, veda o ledenikih, geologija,

c) veda o snegu in plazovih,

č) nevarnosti v gorskem svetu, prva pomoč v gorah,

d) smučarska tehnika in turno smučanje,

e) komuniciranje v gorah,

f) organizacija planinstva in gorskega vodništva,

g) zgodovina planinstva in gorskega vodništva,

h) varstvo narave in okolja v gorah.

2. Tečaj vodenja v skali

Namen tečaja je preverjanje in izboljšanje plezalne tehnike kandidatov v smereh do vključno VI. težavnostne stopnje,usposabljanje za vodenje v skali, usposabljanje za poučevanje plezanja v skali in spoznavanje reševalne tehnike.

Tečaj sestavljajo:

a) oprema za hojo in plezanje v skali,

b) praktična navodila za organizacijo osnovnih tečajev plezanja v skali, hojo po stezah in brezpotju, plezanje s tehničnimi pripomočki, plezanje v navezi, plezalna tehnika pri prostem plezanju, uporaba vrvne tehnike, športno plezanje,

c) nevarnosti pri skalnem plezanju v gorah in prva pomoč,

č) načrtovanje in izvedba ture v skali,

d) vodenje po brezpotju, zavarovanih poteh, pri prečkanju vodotokov in v skalnih smereh do VI. težavnostne stopnje,

e) topografija in orientacija pri hoji in plezanju v skali,

f) gorsko reševanje, bivakiranje, letalsko reševanje v skali.

3. Tečaj vodenja turnega smučanja

Namen tečaja je usposabljanje za vodenje turnih smukov v visokogorju in ugotavljanje sposobnosti za vodenje in poučevanje turnega smučanja.

Tečaj sestavljajo:

a) oprema za turno smučanje,

b) turno smučanje po visokogorju in ledenikih,

c) nevarnosti pri turnem smučanju v gorah in prva pomoč.

č) vodenje skupin,

d) načrtovanje in izvedba turnega smuka,

c) vodenje turnih smukov,

f) praktična znanja o snegu in plazovih,

g) topografija in orientacija pri turnem smučanju,

h) gorsko reševanje, bivakiranje, letalsko reševanje na turnih smukih.

4. Tečaj vodenja v snegu in ledu

Namen tečaja je usposabljanje za vodenje v snegu in ledu ter preverjanje usposobljenosti za vodenje in poučevanje plezanja v snegu in ledu.

Tečaj sestavljajo:

a) oprema za hojo in plezanje v snegu in ledu,

b) praktična navodila za organizacijo osnovnih tečajev plezanja v snegu in ledu, plezanje z derezami in cepinom in drugimi pripomočki, plezanje v navezi, plezalna tehnika pri prostem plezanju, uporaba vrvne tehnike,

c) nevarnosti v snegu in ledu in prva pomoč,

č) načrtovanje in izvedba ture v snegu in ledu,

d) vodenje po snegu in ledu,

e) topografija in orientacija pri hoji in plezanju v snegu in

ledu,

f) gorsko reševanje, bivakiranje, letalsko reševanje v snegu in

ledu.

B) Preskušanje usposobljenosti pripravnikov za gorske vodnike

Na preskusu usposobljenosti morajo kandidati za pripravnike za gorske vodnike obvladati snov, ki se je obravnavala na tečajih in praktično dokazati, da so vešči samostojno voditi v gorah.

V. VSEBINA IN OBLIKA POTRDILA O USPEŠNO OPRAVLJENEM STROKOVNEM IZPITU ZA GORSKEGA VODNIKA

5. člen

Potrdilo vsebuje:

a) znak Združenja gorskih vodnikov Slovenije (v nadaljnjem besedilu: ZGVS),

b) ime, priimek in datum rojstva gorskega vodnika,

c) navedbo o uspešno opravljenem strokovnem izpitu za gorskega vodnika,

č) kraj in datum opravljanja strokovnega izpita,

d) podpis predsednika ZGVS in predsednika Tehnične komisije ZGVS.

Potrdilo je velikosti A4.

VI. VSEBINA VLOGE ZA ZAČETEK USPOSABLJANJA KANDIDATOV ZA PRIPRAVNIKE ZA GORSKE VODNIKE

6. člen

Vlogi za usposabljanje je treba priložiti:

a) osebne podatke o kandidatu,

b) kronološki pregled vseh tur, vzponov in turnih smukov na posebnem obrazcu, določenem ob razpisu,

c) potrdilo zdravnika specialista medicine dela o psihofizični sposobnosti za opravljanje poklica gorskega vodnika,

č) izpisek iz kazenske evidence.

VII. OBLIKA ZNAKA IN VSEBINA IZKAZNICE GORSKEGA VODNIKA

7. člen

Znak gorskih vodnikov Slovenije je ovalne oblike. Na sredini znaka je zgoraj planika, pod njo dva encijana, spodaj pa zavozlana vrv. Pod vrvjo sta vgravirana ime in priimek gorskega vodnika. Zgornji del znaka obkroža napis Združenje GV Slovenije,spodnji del pa napis Gorski vodnik. Na hrbtni strani znaka je vgravirana številka gorskega vodnika.

Izkaznica gorskega vodnika vsebuje naslednje podatke:

a) fotografijo imetnika izkaznice,

b) osebne podatke,

c) podatke o usposobljenosti,

č) številko gorskega vodnika,

d) datum izdaje izkaznice,

e) podatke o registraciji za posamezno leto.

VIII. KONČNA DOLOČBA

8. člen

Ta pravilnik začne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Št. 020-09/99-2

Ljubljana, dne 7. oktobra 1999.

Minister za malo gospodarstvo in turizem

Janko Razgoršek l. r.

Na podlagi 21. člena Zakona o gorskih vodnikih (Ur. l. R Slovenije št. 63-3007/99) je zbor gorskih vodnikov Slovenije dne 5. 2. 2000 sprejel

STATUT  

ZDRUŽENJA GORSKIH VODNIKOV SLOVENIJE

I. SPLOŠNE DOLOČBE

1. člen

Združenje gorskih vodnikov Slovenije (v nadaljnjem besedilu: združenje) je poklicna organizacija gorskih vodnikov, ki v skladu s predpisi o gorskih vodnikih občasno ali redno opravljajo ali so opravljali poklic gorskega vodnika. 

2. člen

Ime združenja je: Združenje gorskih vodnikov Slovenije. Skrajšano ime združenja je: ZGVS.

Sedež združenja je v Ljubljani.

3. člen

Združenje deluje na območju Republike Slovenije.

4. člen

Združenje je pravna oseba.  

5. člen

Združenje ima svoj znak in pečat. 

      Znak združenja je ovalne oblike. Na sredini znaka je zgoraj planika, pod njo sta dva encijana, spodaj pa je zavozlana vrv. Zgornjo polovico znaka obkroža napis Združenje gorskih vodnikov Slovenije, spodnjo pa napis PZS, ki je skrajšano ime Planinske zveze Slovenije.

Pečat združenja je okrogle oblike. V sredini je znak PZS, okoli znaka pa je napis: Združenje gorskih vodnikov Slovenije.

6. člen

Združenje je član Planinske zveze Slovenije. Združenje samostojno sodeluje s tujimi organizacijami gorskih vodnikov in se samostojno odloča o članstvu v mednarodnih vodniških organizacijah. 

7. člen

Delo združenja je javno. 

8. člen

Zastopnik združenja je predsednik Združenja gorskih vodnikov Slovenije. V primeru odsotnosti ali zadržanosti predsednika zastopa združenje podpredsednik ali član upravnega odbora, ki ga zato pooblasti upravni odbor.

Na sestankih tehnične komisije pri mednarodni zvezi združenj gorskih vodnikov zastopa združenje predsednik tehnične komisije ali član združenja, ki ga zato pooblasti upravni odbor. 

II. NALOGE ZDRUŽENJA

9. člen

Poleg nalog, ki jih določa Zakon o gorskih vodnikih, so naloge združenja:

1. prizadevanje za razvoj gorskega vodništva v Sloveniji;

2. razvijanje dobrih vodniških navad ter skrb za ugled in neoporečnost poklica gorskega vodnika;

3. skrb za proučevanje teoretičnih in praktičnih vprašanj gorskega vodništva;

4. sodelovanje pri dejavnostih za preprečevanje gorskih nesreč;

5. varovanje poklicnih interesov svojih članov:

5.1 s strogimi pogoji za sprejem na tečaje za pripravnike in gorske vodnike;

5.2 z vestnim preverjanjem kandidatov za ta poklic;

5.3 s propagiranjem varnejšega obiskovanja gora v spremstvu gorskega vodnika;

5.4 z odkrivanjem in preprečevanjem nelojalne konkurence;

5.5 z zavarovanjem svojih članov;

5.6 z zastopanjem interesov svojih članov v PZS, pred oblastmi in pred javnostjo;

6. gojenje tovarištva med gorskimi vodniki; 

7. razvijanje ali sodelovanje pri razvijanju alpinistične tehnike in tehnike Gorske reševalne službe;

8. opravljanje etičnega nadzora nad opravljanjem poklica gorskega vodnika; 

9. prizadevanje za sporazumno reševanje nesoglasij med člani združenja ter med združenjem in tretjimi osebami; 

10. skrb za varstvo narave in okolja ter sodelovanje z ustreznimi organizacijami in društvi.

III. ČLANSTVO

10. člen

Člani združenja so: 

1. obvezni člani:

· aktivni gorski vodniki,

· pripravniki za gorske vodnike;

2. prostovoljni člani:

· gorski vodniki, ki so začasno ali trajno prenehali z opravljanjem poklica gorskega vodnika;

3. častni člani. 

11. člen

Obvezni ali prostovoljni član združenja lahko postane vsak državljan Republike Slovenije, ki sprejema ta statut, je član enega izmed planinskih društev, ki je član PZS in je gorski vodnik ali pripravnik za gorskega vodnika. 

Izjemoma lahko postane obvezni ali prostovoljni član združenja tudi tuj državljan, ki izpolnjuje vse pogoje, navedene v predhodnem odstavku tega člena in ob pogoju, da ga soglasno sprejme zbor gorskih vodnikov na predlog upravnega odbora. 

12. člen

Častni član združenja lahko postane aktivni gorski vodnik ali prostovoljni član združenja, ki je izjemno zaslužen za gorsko vodništvo v Sloveniji. Kot zasluge se  upoštevajo prispevek k razvoju organizacije gorskih vodnikov, vzgoja gorskih vodnikov in gorsko vodniška dejavnost. Pisni predlog za izvolitev častnega člana, naslovljen na upravni odbor, lahko pripravijo najmanj trije gorski vodniki, med katerimi morata biti najmanj dva aktivna gorska vodnika. 

13. člen

Obvezne in prostovoljne člane združenja sprejema upravni odbor združenja na podlagi pisne vloge. 

Ob sprejemu v združenje prejme gorski vodnik izkaznico in vodniški znak.

Pripravniki za gorske vodnike prejmejo ob sprejemu v združenje izkaznico, po enoletni pripravniški dobi in po uspešno opravljenem strokovnem izpitu za gorskega vodnika pa tudi vodniški znak.

14. člen

Vodniška izkaznica se potrjuje vnaprej za eno leto, če član plača članarino za eno leto vnaprej in izpolnjuje vse druge pogoje, določene z Zakonom o gorskih vodnikih, tem statutom in sklepi upravnega odbora v zvezi s stalnim usposabljanjem gorskih vodnikov, podeljevanjem in podaljševanjem licenc. 

15. člen

Obvezni člani združenja morajo biti zavarovani za odgovornost za škodo, za katero so vodenim odgovorni po obligacijskih predpisih.

16. člen

Prostovoljni člani združenja imajo svoj status označen v izkaznici. 

Na prvi notranji strani platnic imajo vpisano: ¨Imetnik te izkaznice je prostovoljni član ZGVS od ................. dalje in ni vpisan v imenik aktivnih gorskih vodnikov¨.  Vpis je potrjen s pečatom ZGVS in podpisom osebe, odgovorne za potrjevanje izkaznic gorskih vodnikov.

Na zadnji notranji strani platnic je vse besedilo označeno z napisom ¨neveljavno¨.

17. člen

Pravice obveznih članov združenja so:

1. da volijo organe in so izvoljeni v organe združenja;

2. da sodelujejo pri delu organov in komisij združenja;

3. da dajejo pobude in predloge organom in komisijam združenja;

4. da za uspešno delo in prizadevanje prejmejo priznanja;

5. da so informirani o delu združenja.

Dolžnosti obveznih članov združenja so:

1. da sodelujejo v organih in komisijah združenja;

2. da se stalno usposabljajo in svoje izkušnje ter znanje prenašajo na mlajše člane;

3. da redno plačujejo članarino.

18. člen

Pravice prostovoljnih članov združenja so:

1. da sodelujejo v komisijah združenja;

2. da dajejo pobude in predloge organom in komisijam združenja;

3. da za uspešno delo in prizadevanje prejmejo priznanja;

4. da so informirani o delu združenja.

Dolžnosti prostovoljnih članov združenja so:

1. da sodelujejo v komisijah združenja;

2. da redno plačujejo članarino.

19. člen

Častni člani so oproščeni plačila članarine. 

20. člen

Za delo v organih združenja člani ne prejemajo plačila, upravičeni pa so do povračila potnih in drugih stroškov v zvezi z opravljanjem nalog.

Višino povračil določi upravni odbor.

21. člen

Članstvo v združenju preneha: s smrtjo, z izstopom, s črtanjem ali z izključitvijo. 

22. člen

Član lahko kadarkoli izstopi iz združenja. O izstopu mora obvestiti upravni odbor.

23. člen

Član se črta iz združenja, če ne plačuje članarine in drugih prispevkov.

24. člen

Član se izključi iz združenja, če stori hujšo kršitev dolžnosti.

O izključitvi iz združenja se odloča v disciplinskem postopku.

IV. ORGANI ZDRUŽENJA

25. člen

Organi združenja so:

1. zbor gorskih vodnikov,

2. predsednik združenja,

3. upravni odbor,

4. nadzorni odbor,

5. disciplinski tožilec,

6. disciplinska komisija I. stopnje,

7. disciplinska komisija II. stopnje.

Mandat voljenih organov združenja traja 4 leta. 

Zbor gorskih vodnikov

26. člen

Najvišji organ združenja je zbor gorskih vodnikov. Sestavljajo ga vsi člani združenja.

 Na zboru gorskih vodnikov imajo pravico glasovanja samo obvezni člani združenja.

27. člen

Zbor gorskih vodnikov je lahko reden ali izreden.

Redni zbor gorskih vodnikov se skliče enkrat letno, izredni pa po potrebi.

28. člen

Zbor gorskih vodnikov skliče predsednik združenja.

Izredni zbor gorskih vodnikov mora sklicati predsednik združenja, če to zahteva več kot tretjina obveznih članov združenja, upravni odbor ali nadzorni odbor. Če po preteku 30 dni od zahteve predsednik ne skliče izrednega zbora gorskih vodnikov, ga skliče predlagatelj. 

Vabilo za zbor gorskih vodnikov mora biti s predlogom dnevnega reda in gradivom poslano najmanj osem (8) dni pred dnevom, za katerega je zbor sklican. Izredni zbor gorskih vodnikov sklepa samo o zadevi, zaradi katere je bil sklican. 

29. člen

Zboru gorskih vodnikov lahko prisostvujejo tudi drugi povabljeni.

30. člen

Zbor gorskih vodnikov:

1. sprejema statut združenja in druge splošne akte;

2. sprejema etični kodeks slovenskih gorskih vodnikov;

3. če je potrebno, sprejme poslovnik o svojem delu;

4. sprejema letni načrt dela združenja;

5. sprejema letni finančni načrt združenja;

6. potrjuje zaključni račun združenja;

7. voli in razrešuje predsednika združenja, člane upravnega in nadzornega odbora, disciplinskega tožilca ter predsednike in člane disciplinskih komisij in njihove namestnike;

8. voli častne člane združenja;

9. razpravlja in sklepa o poročilih upravnega odbora, nadzornega odbora, disciplinskega tožilca in disciplinskih komisij;
10. odloča o pritožbah zoper sklepe upravnega odbora;

11. sklepa o prenehanju združenja;

12. odloča o drugih vprašanjih, pomembnih za delovanje in razvoj združenja.

31. člen

Delo zbora vodi delovno predsedstvo, ki ga izvoli zbor na predlog predsednika združenja.

Delovno predsedstvo sestavljajo predsednik, dva overovatelja zapisnika in zapisnikar.

Do izvolitve delovnega predsedstva vodi delo zbora predsednik združenja.

32. člen

O delu Zbora gorskih vodnikov se vodi zapisnik, ki ga podpišejo predsednik delovnega predsedstva, oba overovatelja in zapisnikar.

33. člen

Zbor gorskih vodnikov sklepa veljavno, če je navzočih več kot tretjina obveznih članov združenja. Če ob napovedani uri zbor ni sklepčen, se začetek preloži za pol ure, nato pa prisotni obvezni člani veljavno sklepajo.

Zbor gorskih vodnikov sklepa z večino glasov navzočih obveznih članov.

34. člen

Volitve predsednika združenja, članov upravnega in nadzornega odbora, disciplinskega tožilca, članov disciplinskih komisij ter njihovih namestnikov so tajne.

Glasovanje o drugih zadevah je javno. 

35. člen

Kandidacijski postopek za volitve na zboru gorskih vodnikov vodi kandidacijska komisija, ki jo imenuje upravni odbor združenja.

Kandidacijska komisija ima predsednika in dva člana. 

Kandidacijska komisija obvesti člane o začetku kandidacijskega postopka najkasneje 60 dni pred volitvami in jih pozove, da najkasneje 30 dni pred volitvami predlagajo kandidate.

Kandidate lahko predlagajo skupine članov ali posamezni člani združenja.

Predlogom za kandidaturo je treba priložiti soglasje kandidatov.

Najkasneje 10 dni pred volitvami sestavi kandidacijska komisija liste kandidatov. Na liste uvrsti po izžrebanem vrstnem redu vse predlagane kandidate, ki ustrezajo pogojem. Na listi je lahko tudi več kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti. 

Na glasovnici mora biti navedeno, koliko kandidatov je treba izvoliti.

36. člen

Glasuje se tako, da se na glasovnici obkroži zaporedna številka pred imenom in priimkom kandidata, za katerega se glasuje. 

Glasuje se lahko za največ toliko kandidatov, kolikor jih je treba izvoliti. 

Izvoljeni so kandidati, ki so dobili največ glasov. Če zaradi enakega števila glasov ni mogoče ugotoviti, kateri od kandidatov je bil izvoljen, se glasovanje ponovi za tiste kandidate, ki so dobili enako najmanjše  število glasov.

Glasovnica ni veljavna, če je glasovalec glasoval za več kandidatov, kot jih je treba izvoliti, ali če se iz nje ne da razbrati volje glasovalca.

Predsednik združenja

37. člen

Predsednik združenja je tudi predsednik upravnega odbora združenja. Predsednik združenja je za svoje delo odgovoren zboru gorskih vodnikov.

38. člen

Predsednik združenja opravlja naslednje naloge:

1. zastopa in predstavlja združenje;

2. izvršuje sklepe skupščine in upravnega odbora;

3. sklicuje in vodi seje upravnega odbora;

4. razrešuje nesoglasja in nesporazume med člani združenja;

5. skrbi za pravilno delovanje združenja;

6. skrbi za ugled združenja;

7. sklepa pogodbe in druge pravne posle združenja po predhodni odobritvi upravnega odbora, samostojno pa do zneska, ki ga s sklepom določi upravni odbor;

Predsednik združenja sme v nujnih primerih opravljati naloge upravnega odbora. V takih primerih je dolžan najkasneje v 8 dneh obvestiti člane upravnega odbora. Upravni odbor mora na prvi seji po prejemu obvestila obravnavati predsednikovo poročilo o opravljeni nalogi.

Upravni odbor
39. člen

Upravni odbor je upravno-izvršilni organ združenja, ki ga upravlja med dvema zboroma gorskih vodnikov ter izvršuje sklepe zbora gorskih vodnikov. 

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru gorskih vodnikov. 

Sestaja se po potrebi, najmanj pa enkrat na 3 mesece.

40. člen

Upravni odbor ima skupaj s predsednikom osem članov.  Upravni odbor izvoli izmed svojih članov podpredsednika, tajnika, blagajnika, predsednika tehnične komisije in predstavnika združenja v komisiji za vzgojo in izobraževanje pri PZS. 

41. člen

Upravni odbor lahko na podlagi predlogov članov združenja ustanovi poleg tehnične komisije še druge komisije.

42. člen

Komisije vodijo predsedniki, ki so v času delovanja komisij vabljeni na seje upravnega odbora. 

43. člen

Upravni odbor:

1. izvršuje sklepe zbora gorskih vodnikov ter sprejema akte, ki niso v pristojnosti zbora gorskih vodnikov;

2. sprejema podrobne programe usposabljanja gorskih vodnikov;

3. če je potrebno, sprejme poslovnik o svojem delu;

4. poroča o svojem delu zboru gorskih vodnikov;

5. sprejema zaključni račun združenja;

6. sprejema znesek članarine in drugih prispevkov članov;

7. določa predloge letnih načrtov dela in finančnih načrtov združenja;

8. sprejema vodniške tarife v soglasju s pristojnim ministrstvom, 

9. določa predloge dnevnih redov in gradiv za zbore gorskih vodnikov;

10. določa predloge za izvolitev častnih članov;

11. sprejema predloge za priznanja združenja;

12. imenuje člane tehnične komisije in predsednike ter člane drugih komisij upravnega odbora;

13. sprejema poročila tehnične komisije in drugih komisij upravnega odbora;

14. skrbi za materialno finančno poslovanje združenja;

15. skrbi za premoženje združenja;

16. vodi imenik aktivnih gorskih vodnikov in druge evidence članov združenja;

17. daje mnenje k predlogom o ustanovitvi gorniške šole;

18. obravnava pritožbe v zvezi z opravljanjem poklica gorskega vodnika in predlaga uvedbo disciplinskega postopka;

19. na zahtevo vodenih daje mnenje v primeru sporov med vodenimi in gorskimi vodniki;

20. obravnava problematiko delovanja gorskih vodnikov;

21. predlaga pristojnemu ministru najnižje zavarovalne vsote za zavarovanje odgovornosti gorskih vodnikov za škodo, za katero so odgovorni vodenim po obligacijskih predpisih;

22. odloča o sklenitvi pogodb med združenjem in tretjimi osebami;

23. določa pogodbeni znesek, za katerega lahko predsednik združenja sam sklene pogodbo;

24. sprejema navodila za poslovanje gorskih vodnikov;

25. odloča o drugih zadevah združenja, ki po naravi sodijo v pristojnost izvršilnih organov. 

44. člen

Seje upravnega odbora so sklepčne, če je prisotnih več kot polovica članov. Upravni odbor odloča z večino glasov navzočih članov. V kolikor je število glasov "za" in "proti" enako, odloča glas predsednika.

Nadzorni odbor

45. člen

Nadzorni odbor ima predsednika in dva  člana. Nadzorni odbor veljavno sklepa, če so navzoči vsi trije člani in za sklep glasujeta vsaj dva člana.

Nadzorni odbor spremlja in nadzoruje delo vseh organov združenja ter finančno in materialno poslovanje združenja. Najmanj dvakrat letno pregleda finančno in materialno poslovanje združenja. 

Člani nadzornega odbora imajo pravico prisostvovati sejam upravnega odbora in sestankom posameznih komisij ter dobiti na razpolago vse gradivo.

Nadzorni odbor poroča o svojih ugotovitvah zboru gorskih vodnikov, sproti pa z njimi seznanja tudi upravni odbor. Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren zboru gorskih vodnikov. 

Disciplinski tožilec

46. člen

Disciplinski tožilec zahteva uvedbo disciplinskega postopka in zastopa disciplinsko obtožbo pred disciplinsko komisijo.

Disciplinska komisija I. stopnje

47. člen

Disciplinsko komisijo I. stopnje sestavljajo predsednik in dva člana. Komisija vodi disciplinski postopek in odloča o disciplinski odgovornosti članov združenja. 

Disciplinska komisija II. stopnje

48. člen

Disciplinsko komisijo II. stopnje sestavljajo predsednik in dva člana. Komisija odloča o pritožbah zoper odločbe disciplinske komisije I. stopnje.

V. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

49. člen

Člani združenja in izvoljeni člani organov združenja so za kršitev dolžnosti disciplinsko odgovorni.

50. člen

Kot kršitev dolžnosti štejejo naslednja dejanja:

1. kršenje zakonov, posebej Zakona o gorskih vodnikih, etičnega kodeksa slovenskih gorskih vodnikov, tega statuta in drugih splošnih aktov združenja;

2. zaračunavanje vodniških tarif v neskladju s predpisanimi;

3. pridobivanje strank z obljubo, da bo vodniško storitev opravil ceneje, kot je to določeno s tarifami;

4. sodelovanje pri vodenju z osebami, ki vodijo v nasprotju z določbami zakona o gorskih vodnikih;

5. poslovanje v nasprotju z navodili in sklepi organov združenja;

6. neudeležba pri organiziranem stalnem usposabljanju gorskih vodnikov;

7. neprimerno in žaljivo obnašanje pri opravljanju poklica gorskega vodnika;

8. nesodelovanje pri nudenju pomoči ali reševanju v gorah, če je ob tem mogoče poskrbeti za varnost vodenih;

Disciplinska ukrepa

51. člen

Za kršitev dolžnosti se lahko izrečeta naslednja disciplinska ukrepa:

1. pisni opomin ali

2. izključitev iz združenja.

52. člen

Disciplinski ukrep izključitve iz združenja se sme izreči za naslednje hujše kršitve dolžnosti:

1. kršitve dolžnosti, navedene v 8. točki 50. člena;

2. ponavljanje kršitev dolžnosti, naštetih v 50. členu, kljub izrečenemu pisnemu opominu.

Disciplinski ukrep izključitve iz združenja se mora izreči v primeru, če je gorski vodnik pravnomočno obsojen za naklepno kaznivo dejanje, zaradi katerega je moralno nevreden za opravljanje poklica gorskega vodnika.

53. člen

Izvršitev disciplinskega ukrepa izključitve iz združenja se lahko odloži za dobo enega leta s pogojem, da gorski vodnik v tej dobi ne stori katerega od dejanj iz 50. člena.

54. člen

Pri izreku disciplinskih ukrepov se upoštevajo vse okoliščine, ki vplivajo na vrsto ukrepa, zlasti pa težo kršitve in njene posledice, stopnjo odgovornosti, prejšnje delo in vedenje gorskega vodnika in morebitni že izrečeni disciplinski ukrepi.

55. člen

Pregon disciplinskih kršitev zastara v enem letu od dneva kršitve.

Če je disciplinska kršitev obenem kaznivo dejanje, zastara pregon v enakem roku, kot ga določa zakon za zastaranje pregona za kaznivo dejanje.

Izvršitev disciplinskega ukrepa zastara v enem letu od dneva pravnomočnosti odločbe, s katero je bil ukrep izrečen.

Zastaranje pregona disciplinske kršitve pretrga prijava kršitve disciplinskemu tožilcu in vsako opravilo v postopku pred disciplinsko komisijo.

Zastaranje izvršitve disciplinskega ukrepa se pretrga z dejanji, s katerimi se pretrga zastaranje po določbah kazenskega zakonika.

Disciplinski postopek

56. člen

Postopek pred disciplinsko komisijo I. stopnje in pred disciplinskim sodiščem se uvede na zahtevo disciplinskega tožilca.

Zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka pošlje predsednik disciplinske komisije I. stopnje gorskemu vodniku s pozivom, da v roku 15 dni odgovori na navedbe v zahtevi.

Odgovor gorskega vodnika pošlje predsednik disciplinske komisije I. stopnje disciplinskemu tožilcu.

Če gorski vodnik v postavljenem roku ni odgovoril na zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka, predsednik disciplinske komisije I. stopnje obvesti o tem disciplinskega tožilca.

57. člen

Po prejemu odgovora gorskega vodnika ali preteku roka za odgovor, predsednik disciplinske komisije I. stopnje po potrebi odredi predhodno preiskavo in določi člana disciplinske komisije I. stopnje za opravo predhodne preiskave.

Po opravljeni predhodni preiskavi pošlje predsednik disciplinske komisije I. stopnje spis disciplinskemu tožilcu. Ta lahko v 15 dneh po prejemu spisa spremeni ali dopolni zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka.

58. člen

Predsednik disciplinske komisije I. stopnje razpiše ustno obravnavo najkasneje v roku 30 dni po opravljeni predhodni preiskavi.

Če je po opravljeni predhodni preiskavi disciplinski tožilec spremenil ali dopolnil zahtevo po uvedbi disciplinskega postopka, se spremenjena zahteva pošlje gorskemu vodniku z vabilom na ustno obravnavo 8 dni pred dnevom obravnave.

59. člen

Ustna obravnava se lahko opravi tudi brez navzočnosti gorskega vodnika, če je bilo vabilo gorskemu vodniku vročeno, pa svojega izostanka ni opravičil, ali če je sporočil, da se obravnave ne bo udeležil in da naj se upošteva njegov zagovor v odgovoru na zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka.

60. člen

O izločitvi člana disciplinske komisije odloča predsednik disciplinske komisije.

O izločitvi predsednika disciplinske komisije I. stopnje odloča predsednik disciplinske komisije II. stopnje.

O izločitvi predsednika disciplinske komisije II. stopnje odločata člana disciplinske komisije II. stopnje.

O izločitvi disciplinskega tožilca odloča predsednik disciplinske komisije II. stopnje. 

61. člen

Pravnomočna odločba disciplinske komisije se pošlje upravnemu odboru zbornice zaradi izvršitve in evidence ter v vednost ministrstvu, pristojnemu za turizem.

Disciplinska evidenca se hrani trajno.

62. člen

V postopku ugotavljanja disciplinske odgovornosti se glede vprašanj, ki niso urejena z zakonom o gorskih vodnikih in tem statutom, smiselno uporabljajo določbe zakona o kazenskem postopku.

VI. MATERIALNO IN FINANČNO POSLOVANJE ZDRUŽENJA

63. člen

Dohodki združenja so:

1. vpisnina, članarina in drugi prispevki članov združenja;

2. dotacije in sredstva, ki se za uresničevanje programa dela združenja zagotavljajo iz državnega proračuna;

3. dotacije, ki jih za uresničevanje programa dela združenja pridobi s strani pravnih in fizičnih oseb;

4. dohodki od lastnih dejavnosti;

5. darila;

6. obresti in drugi dohodki.

64. člen

Združenje razpolaga s sredstvi v mejah sprejetega finančnega načrta.

65. člen

Materialno in finančno poslovanje mora biti v skladu s predpisi, ki urejajo finančno in materialno poslovanje poklicnih združenj. 

66. člen

Finančno poslovanje združenja poteka preko enega računa. 

67. člen

Za pravilnost finančnega in materialnega poslovanja skrbi blagajnik. Blagajnik pripravi predlog finančnega načrta in zaključnega računa, poroča Upravnemu odboru o finančnem poslovanju in pripravi za Zbor gorskih vodnikov finančno poročilo. 

68. člen

Za vodenje računovodstva upravni odbor sklene pogodbo s fizično ali pravno osebo, ki opravlja računovodske posle po navodilih blagajnika.

69. člen

Finančne in druge listine podpisujeta blagajnik in predsednik združenja. Odredbodajalca za izplačila sta predsednik in podpredsednik združenja.

VII. JAVNOST DELA

70. člen

Združenje obvešča javnost o svojem delu preko glasil PZS, lastnih obvestil ter preko sredstev javnega obveščanja. Vsako uradno obvestilo za javnost o Združenju in njegovih članih mora biti sprejeto na Upravnem odboru. Za zagotovitev javnosti dela in dajanje informacij je odgovoren predsednik združenja.

71. člen

Javnost finančno-materialnega poslovanja se zagotavlja s pravico vsakega člana združenja  do vpogleda v celotno finančno-materialno dokumentacijo.

72. člen

Javnost je lahko izključena pri obravnavanju posameznih vprašanj ali podatkov, ki jih organ, ki jih obravnava, označi kot tajnost. O izključitvi javnosti sprejme organ poseben sklep, ki ga mora javno obrazložiti.

VIII. PRENEHANJE ZDRUŽENJA

73. člen

Združenje preneha delovati:

1. po sklepu Zbora gorskih vodnikov, sprejetem z dvotretjinsko večino vseh obveznih članov;

2. z odločbo pristojnega državnega organa o prepovedi dela;

V primeru prenehanja združenja se premoženje združenja prenese na po dejavnosti sorodno organizacijo. Če zbor gorskih vodnikov ugotovi, da taka organizacija ne obstaja, preide premoženje na Planinsko zvezo Slovenije.

IX. PREHODNA IN KONČNA DOLOČBA

74. člen

Mandat sedanjim organom združenja velja do zbora gorskih vodnikov v letu  2001.

Ta statut začne veljati takoj, ko ga sprejme zbor gorskih vodnikov.

Na podlagi 2. tč. 30. člena statuta Združenja gorskih vodnikov Slovenije je zbor gorskih vodnikov dne 5. 2. 2000 sprejel

ETIČNI KODEKS SLOVENSKIH GORSKIH VODNIKOV
NAJPOMEMBNEJŠI CILJ GORSKEGA VODNIKA JE VARNOST VODENIH. GORSKI VODNIK OPRAVLJA SVOJ POKLIC V SKLADU S SPLOŠNIMI PREDPISI IN PREDPISI O GORSKIH VODNIKIH.

UGLED GORSKEGA VODNIKA TEMELJI NA KAKOVOSTI NJEGOVEGA DELA. ZATO GORSKI VODNIK NEPRISTRANSKO PRIZNAVA KAKOVOST DELA DRUGIH GORSKIH VODNIKOV IN JIM KONKURIRA LE LOJALNO. 

GORSKI VODNIK SE STALNO STROKOVNO IZPOPOLNJUJE IN TAKO POVEČUJE UGLED SVOJEGA POKLICA. 

STROKOVNO MNENJE GORSKEGA VODNIKA O ZADEVAH GORSKEGA VODNIŠTVA MORA BITI NEPRISTRANSKO IN MORA TEMELJITI NA DOKAZLJIVIH DEJSTVIH.

GORSKI VODNIK JE DOLŽAN OPOZORITI NA NEETIČNO RAVNANJE KATEREGAKOLI ČLANA ZDRUŽENJA GORSKIH VODNIKOV SLOVENIJE.

GORSKI VODNIK NE PREVZEMA VODENJA POD POGOJI, KI NISO V SKLADU S TEM KODEKSOM IN IMA PRAVICO, DA OD VODENJA ODSTOPI, ČE SE TAKE OKOLIŠČINE POJAVIJO PO PREVZEMU VODENJA IN NANJE NE MORE VPLIVATI. PRED TEM MORA POSKRBETI ZA VARNOST VODENIH.

GORSKI VODNIK NE PREVZEMA NAROČIL, ZA KATERA VE, DA SO ŽE DOGOVORJENA Z DRUGIM GORSKIM VODNIKOM.

GORSKI VODNIK NE SPREMINJA ŽE DANIH PONUDB Z ZNIŽEVANJEM CEN. 

GORSKI VODNIK NE VODI, NE DA BI BIL ZA TO PLAČAN V SKLADU S PREDPISANIMI VODNIŠKIMI TARIFAMI. EDINA IZJEMA JE VODENJE, KI GA VODNIK OPRAVI KOT DOBRODELNO DEJAVNOST. 

GORSKI VODNIK MORA OPOZORITI VODENEGA NA POSLEDICE MOREBITNIH ODSTOPANJ OD DANIH NAVODIL.

GORSKI VODNIK SPOŠTUJE VSE DOGOVORE V ZVEZI Z VODENJEM, ČEPRAV JIH JE SKLENIL LE USTNO.

GORSKI VODNIK MORA KADARKOLI OMOGOČITI USTREZNIM ORGANOM ZDRUŽENJA GORSKIH VODNIKOV SLOVENIJE PREVERJANJE SPOŠTOVANJA TEGA KODEKSA.

Predsednik ZGVS: Marko Štremfelj, l. r.

PRAVILNIK O VODNIŠKIH TARIFAH

1. Po tem pravilniku obračunavajo gorski vodniki stroške vodenja po običajnih in zavarovanih gorskih poteh, v plezališčih in na umetnih stenah, na turnih smukih in na plezalnih vzponih do IV. težavnostne stopnje. Za težje ture in vzpone ter druge storitve gorskih vodnikov se stroški obračunavajo po posebnem dogovoru z vodenimi. 

2. Splošna in najmanjša tarifa za enodnevni najem vodnika za ture s faktorjem zahtevnosti do vključno 4, ki trajajo skupaj s potovanjem vodnika do izhodišča in nazaj domov ter pristopom, vzponom in sestopom ali spustom ter vmesnimi počitki najmanj 5 ur dnevno, je 24.000 SIT. Tarifa za poldnevni najem je 14.400 SIT. Če je čas najema krajši od 5 ur, se obračuna urna tarifa, ki znaša 4.800 SIT.

3. Tarifa se v splošnem izračuna kot produkt predvidenega časa trajanja ture ali vzpona, ki se ugotavlja po opisih v vodnikih, faktorja zahtevnosti in osnovne cene ure vodnika. Kadar je faktor zahtevnosti večji kot ena, je tarifa sestavljena iz dveh delov. Polovica tarife obsega plačilo vodenja in priprave na turo, polovica pa nadomestilo materialnih stroškov, ki jih ima vodnik pri pripravi na turo in z obrabo opreme.

4. Tarife veljajo za enega vodenega. Vodnik se lahko po svoji presoji, glede na trajanje ture in usposobljenost vodenih ter druge razmere, odloči tudi za večje število vodenih, če to ne vpliva na varnost vodenja. Pri tem se tarifa za vsakega dodatnega vodenega poveča: pri turah po poteh, pri turnih smukih v gorah brez ledenikov in ledeniških turah za 10%, pri plezalnih vzponih v skali in ledu do vključno III. težavnostne stopnje in pri ledeniških turnih smukih za 25%, pri težjih vzponih, kjer pa je trojna naveza primerna le v izjemnih primerih, pa do 70%.

5. Če vodnik turo zaradi vremenskih razmer ali zaradi želje ali nesposobnosti vodenega predčasno prekine, se tarifa ne zmanjša. Če tura zaradi vremenskih razmer ali glede na sposobnosti vodenih traja dalj kot običajno, se tarifa poveča sorazmerno času trajanja. 

6. Tarifa ne vključuje stroškov vodnika med turo za prehrano in prenočišče v planinskih kočah ter prevoza z javnimi transportnimi sredstvi, ki jih mora za vodnika poravnati vodeni. 

7. Če vodnik poskrbi za prevoz do izhodišča, ga zaračuna vodenemu po običajnih pravilih. Tarifa za čas, prebit na potovanju do izhodišča, je enaka produktu časa v urah in osnovne cene ure vodnika. Če potovanje traja več dni, se za cele dneve obračuna največ 12 ur. Za čas potovanja do izhodišča in nazaj domov, pripadajo vodniku dnevnice, ki se obračunajo po sicer veljavnih predpisih in plačilo stroškov prenočišča.

8. Tarifa za čakanje v koči v primeru, da s turo ni mogoče začeti ali jo nadaljevati zaradi želje ali nesposobnosti vodenega oziroma višje sile, je enaka produktu časa v urah in osnovne cene ure vodnika. Pri tem se obračuna najmanj 6 ur, za čas nad 6 ur v enem dnevu pa se obračuna 12 ur. 
9. Faktorji zahtevnosti za račun tarife so določeni glede na težavnost najtežjega dela ture:

	Vrsta ture
	kopno, 

VI-X


	sneg, led, mešano, 

VI-X
	sneg, led, mešano, 

XI-V

	lahke poti
	2
	3
	4

	zahtevne in zelo zahtevne poti, plezalni vzponi I  
	3
	4
	6

	plezalni vzponi II
	4
	6
	8

	plezalni vzponi III
	5
	7
	9

	plezalni vzponi IV
	6
	8
	10

	turni smuki 
	-
	4
	4

	plezanje v plezališčih in na umetnih stenah
	4
	-
	-


7. Osnovna cena ure vodnika za izračun tarif  znaša 850,00 SIT bruto.

8. Za važnejša izhodišča in za najpogostejše ture lahko gorski vodniki na podlagi tega pravilnika vnaprej izračunajo in javno ob​javijo Vodniške tarife. Vodniške tarife morajo vsebovati ime, vrsto, težavnost,  trajanje ture in tarifo.

9. Pravilnik o vodniških tarifah je sprejel Upravni odbor ZGVS na seji 7.11.2000 in velja do spremembe.

Predsednik ZGVS

Marko Štremfelj, l.r.

OPOMBA: Tarifne postavke se spreminjajo v odvisnosti od inflacije. Navedene tarife so bile uveljavljene s soglasjem pristojnega ministra.

Na podlagi 1. tč. 30. člena statuta Združenja gorskih vodnikov Slovenije je zbor gorskih vodnikov dne 5. 2. 2000 sprejel

PRAVILNIK

o priznanjih ZGVS
1.

Združenje gorskih vodnikov Slovenije (ZGVS) podeljuje poleg statusa častnega člana, ki ga predvideva statut združenja, naslednji priznanji:

1. Priznanje Združenja gorskih vodnikov Slovenije svojim članom, 

2. Priznanje Združenja gorskih vodnikov Slovenije drugim posameznikom ali organizacijam.







2.

Priznanje Združenja gorskih vodnikov Slovenije svojim članom se podeljuje za izredne zasluge pri razvoju in uveljavljanju gorskega vodništva v preteklem letu.

Vsako leto se podeli največ dve priznanji.

3.

Priznanje Združenja gorskih vodnikov Slovenije drugim posameznikom ali organizacijam se podeljuje za izredno sodelovanje in podporo dejavnosti Združenja gorskih vodnikov v preteklem letu.

Vsako leto se podeli največ eno priznanje.

4.

Predloge za podelitev priznanj Združenja gorskih vodnikov Slovenije je treba poslati upravnemu odboru združenja najkasneje do konca leta, za katerega naj bi bilo priznanje podeljeno. Predloge lahko vlagajo člani Združenja gorskih vodnikov Slovenije.

5.

Predloge za priznanja obravnava in sprejema komisija za priznanja, ki šteje tri člane. Člane komisije, med njimi enega za predsednika, imenuje Upravni odbor ZGVS. Predlog za priznanje je sprejet, če zanj glasujejo vsi člani komisije. 

6.

Priznanja Združenja gorskih vodnikov Slovenije se izroči posameznikom na prvem zboru gorskih vodnikov po letu, za katerega je bilo priznanje podeljeno.

Predsednik ZGVS:

Marko Štremfelj l.r.

Podaljševanje licenc GV

UO ZGVS je na podlagi 15. alineje 32. člena Pravil ZGVS na 10. seji 26. 10. 1999 sprejel naslednji sklep o podaljševanju licenc gorskih vodnikov:

1. Vsem GV se licence potrjujejo za ista triletna obdobja. Prvo obdobje traja od začetka leta 1999 do konca leta 2001, drugo obdobje od začetka leta 2002 do konca leta 2004 itn.

2. Za podaljšanje licence v naslednjem triletnem obdobju se mora GV udeležiti stalnega usposabljanja v tekočem triletnem obdobju.

3. Stalno usposabljanje gorskih vodnikov v enem triletnem obdobju traja dvakrat* po dva dni. Vsako od usposabljanj v triletnem obdobju se upošteva samo enkrat.

4. ZGVS organizira stalno usposabljanje vsako leto v obsegu dvakrat (2x) po dva (2) dni, pri čemer sta 2 dni tečaja namenjena vodenju turnega smučanja, 2 dni pa izmenično vodenju v skali in vodenju v snegu in ledu.

5. GV mora v vsakem triletnem obdobju opraviti tisti del stalnega usposabljanja, ki je namenjen vodenju turnega smučanja in po izbiri del stalnega usposabljanja, ki je namenjen vodenju v skali ali vodenju v snegu in ledu. Stalno usposabljanje iz vodenja v skali ali vodenja v snegu in ledu mora GV v zaporednih triletnih obdobjih opravljati izmenično.

6. Vodniku, ki je na stalnem usposabljanju** inštruktor, se prizna opravljeno stalno usposabljanje. 

7. Novim gorskim vodnikom, ki so strokovni izpit opravili znotraj triletnega obdobja, pomeni začetek stalnega usposabljanja  začetek prvega sledečega triletnega obdobja.

8. Datuma usposabljanj v tekočem letu morata biti znana do Zbora GV.

9. GV, ki želi pridobiti mednarodno licenco, mora v dveh letih opraviti vse tri vrste tečajev. Za podaljšanje licence glej točko 2.

10. V primeru, da GV v triletnem obdobju ne opravi stalnega usposabljanja, izgubi licenco. Ko GV opravi manjkajoče usposabljanje, dobi licenco do konca tekočega triletnega obdobja. Za podaljšanje licence glej točko 2.

Predsednik ZGVS:

Marko Štremfelj l. r.

*) To določilo bo treba uskladiti s 13. členom ZGV. 

**) Po sklepu UO ZGVS 1. 10. 2002 velja točka 6 tudi za tiste vodnike, ki so bili inštruktorji na drugih vrstah usposabljanja. 

NAČRT USPOSABLJANJA GORSKIH VODNIKOV ZA OBDOBJE 2002-2004

	udeleženci usposabljanja
	vrsta

usposabljanja
	2002
	2003
	2004

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0
	1
	2
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0
	1
	2
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0
	1
	2

	kandidati za GV
	sprejemni izpit
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	splošne osnove
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	turno smučanje
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	skala
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	led
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	priprav. za GV
	strokovni izpit
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	gorski vodniki
	turno smučanje
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	skala
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	led
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	inštruktorji
	po presoji
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


OPOMBE:

· Datum in trajanje tečajev sta v preglednici določena le približno. Natančno sta določena v programih usposabljanja za tekoče leto, ki ga UO ZGVS sprejme pred zborom GV.

· Tečajniki, ki so zamujali tečaje svoje generacije, se priključijo novim generacijam.

· Sprejemni izpiti so vsaki dve leti.

· Strokovni izpit je vsako leto.

· Stalno usposabljanje za potrjevanje licence iz turnega smučanja je organizirano vsako leto, iz skale in ledu pa izmenično.

· Vsebino tečajev za inštruktorje za vsak tečaj posebej določa UO ZGVS na predlog vodje tečaja.

· Če je kandidatov za posamezen tečaj manj kot pet, vse vrste usposabljanja, razen strokovnih izpitov in stalnega usposabljanja v zadnjem letu triletnega obdobja odpadejo.

Na podlagi tretjega odstavka 12. in prvega odstavka 22. člena zakona o preprečevanju dela in zaposlovanja na črno (Uradni list RS, št. 36/00) izdaja minister za delo, družino in socialne zadeve v soglasju z ministrom za finance

Pravilnik

o delih, ki se štejejo za osebno dopolnilno delo, ter o postopku priglasitve teh del

1. člen

Ta pravilnik podrobneje določa vrste osebnega dopolnilnega dela ter postopek priglasitve teh del.

2. člen

Za osebno dopolnilno delo se šteje, kadar posameznik osebno sam opravlja dela iz prvega odstavka 12. člena zakona o preprečevanju dela in zaposlovanja na črno (Uradni list RS, št. 36/00, v nadaljnjem besedilu: zakon), pod pogojem, da posebni predpisi ne določajo drugače, in so določena v točki A priloge 1, ki je sestavni del tega pravilnika.

Za osebno dopolnilno delo se pod pogojem iz drugega ostavka 12. člena zakona šteje tudi izdelovanje izdelkov domače in umetne obrti, in je določeno v točki B priloge 1. 

3. člen

Posameznik lahko opravlja osebno dopolnilno delo, dokler sta izpolnjena pogoja za opravljanje osebnega dopolnilnega dela iz tretjega odstavka 12. člena zakona in če je vpisan v seznam zavezancev, ki opravljajo osebno dopolnilno delo. 

4. člen

Letni prihodek iz tretjega odstavka 12. člena zakona ugotavlja davčni urad, kjer je posameznik vpisan v davčni register na podlagi podatkov o prihodkih iz naslova osebnega dopolnilnega dela (v nadaljnjem besedilu: davčni urad)

Posameznik, ki opravlja osebno dopolnilno delo, mora davčnemu uradu trimesečno do desetega dne v mesecu dostaviti podatke o doseženem prihodku iz naslova osebnega dopolnilnega dela za pretekle 3 mesece na obrazcu iz priloge 3, ki je sestavni del tega pravilnika. V podatkih o doseženem prihodku morajo biti navedeni skupni znesek doseženega prihodka ter posamezni zneski in številke ter datumi računov, ki so bili izstavljeni za opravljeno osebno dopolnilno delo. 

Če posameznik ne dostavi podatkov  iz drugega odstavka, mu davčni urad postavi dodatni rok, ki ne sme biti daljši od 8 dni, v katerem ga pozove k dostavi teh podatkov. Če posameznik tudi v naknadno postavljenem roku ne dostavi podatkov o doseženem prihodku, davčni urad o tem v roku 8 dni po poteku dodatnega roka obvesti upravno enoto iz 6. člena tega pravilnika.

Davčni urad v roku 8 dni obvesti upravno enoto iz 6. člena tega pravilnika o preseganju letnega prihodka iz tretjega odstavka 12. člena zakona.

5. člen

Posameznik, ki opravlja osebno dopolnilno delo, mora izdati račun za vsak posamično opravljen promet blaga, proizvodov oziroma storitev iz priloge 1 tega pravilnika, najmanj v treh izvodih, od katerih prejme enega kupec.

Račun mora vsebovati najmanj naslednje podatke:

· zaporedno številko,

· priimek in ime ter prebivališče in davčna številka izdajatelja,

· kraj in datum izdaje,

· specifikacijo opravljene storitve oziroma dobavljenega blaga ali proizvodov in storitev z mersko enoto in ceno

· podpis izdajatelja računa.

Posameznik, ki opravlja osebno dopolnilno delo, mora kopije računov hraniti 10 let.

6. člen

Posameznik, ki želi opravljati osebno dopolnilno delo iz tega pravilnika, mora opravljanje osebnega dopolnilnega dela pred pričetkom priglasiti upravni enoti, na območju katere ima stalno oziroma začasno prebivališče (v nadaljnjem besedilu: upravna enota).

Priglasitev osebnega dopolnilnega dela se opravi na obrazcu iz priloge 2, ki je sestavni del tega pravilnika.

7. člen

Če posameznik priglasitve iz prejšnjega člena ne predloži na predpisani način oziroma, če so vpisani podatki nepopolni, ga upravna enota pozove, da v 8 dneh priglasitev dopolni.

Če posameznik priglasitve ne dopolni v roku iz prejšnjega odstavka, se šteje, da jo je umaknil. 

8. člen

Upravna enota vpiše posameznika, ki želi opravljati osebno dopolnilno delo, v seznam zavezancev, ki opravljajo osebno dopolnilno delo, v roku največ 8 dni po prejemu popolne priglasitve in mu o tem v nadaljnjem roku 8 dni izda potrdilo.

Seznam zavezancev, ki opravljajo osebno dopolnilno delo, vsebuje naslednje podatke:

· zaporedno številko vpisa,

· ime in priimek ter naslov posameznika,

· EMŠO in davčna številka,

· dela, ki se opravljajo kot osebno dopolnilno delo,

· datum vpisa, sprememb vpisa in izbrisa iz seznama zavezancev, ki opravljajo osebno dopolnilno delo. 

9. člen

Posameznik mora priglasitev sprememb ter priglasitev prenehanja opravljanja osebnega dopolnilnega dela opraviti v roku 8 dni od spremembe oziroma prenehanja opravljanja osebnega dopolnilnega dela. 

Priglasitev sprememb opravljanja osebnega dopolnilnega dela, ki vključuje tudi spremembe osebnih podatkov ter priglasitev prenehanja opravljanja osebnega dopolnilnega dela, se opravi na isti način in z istim obrazcem kot priglasitev opravljanja osebnega dopolnilnega dela.

10. člen

Upravna enota izbriše posameznika iz seznama zavezancev, ki opravljajo osebno dopolnilno delo, če:

· ne izpolnjuje več pogoja omejitve letnega prihodka za opravljanje osebnega dopolnilnega dela iz tretjega odstavka 12. člena zakona,

· posameznik tudi v naknadno postavljenem roku iz tretjega odstavka 4. člena tega pravilnika ne dostavi podatkov davčnemu uradu, 

· ne opravlja več osebnega dopolnilnega dela. 

Upravna enota obvesti osebo, ki je opravljala osebno dopolnilno delo o izbrisu iz seznama zavezancev v roku 8 dni od prejema obvestila davčnega urada oziroma od priglasitve prenehanja opravljanja osebnega dopolnilnega dela. 

11. člen

Upravna enota v roku 8 dni obvesti nadzorne organe iz 13. člena zakona o vpisu priglasitve, spremembe in o izbrisu opravljanja osebnega dopolnilnega dela z navedbo podatkov iz 8. člena tega pravilnika.

12. člen

Ta pravilnik začne veljati trideseti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Št.: 017-01-024/01-028

Ljubljana, dne 2. aprila 2002

dr. Vlado Dimovski l. r. 

Minister za delo, družino in socialne zadeve

Soglašam!

mag. Anton Rop l. r. 

Minister za finance

PRILOGA 1

SEZNAM DEL, KI SE ŠTEJEJO ZA OSEBNO DOPOLNILNO DELO

A.  Dela pomoči v gospodinjstvu in njim podobna dela, nabiranje in prodaja gozdnih sadežev in zelišč ter druga manjša dela:


1. občasna pomoč v gospodinjstvu in pomoč pri vzdrževanju stanovanja, hiše, počitniške hiše in podobno ter vzdrževanje pripadajočih zunanjih površin ter delo na kmetiji;

2. občasno varstvo otrok in pomoč starejšim, bolnim in invalidom na domu; 

3. izdelovanje različnih izdelkov, ki jih je možno izdelovati na domu pretežno ročno ali po pretežno tradicionalnih postopkih (spominki, dekorativni predmeti, tradicionalna orodja, posoda, glasbila, sveče, razni drugi galanterijski predmeti in izdelki, predmeti za osebno uporabo, ipd.) ter prodaja teh izdelkov; 

4. nabiranje in prodaja gozdnih sadežev in zelišč;  

5. mletje žita ter žganje apna in oglja na tradicionalen način; 

6. občasno lokalno vodenje skupin in posameznikov ter prevozi na tradicionalen način.  

B.  Izdelovanje izdelkov domače in umetne obrti ter prodaja izdelkov domače in umetne obrti na tržnicah in stojnicah, ki so izdelani iz naslednjih materialov:

1. glina in keramika;

2. steklo;

3. volna, bombaž, lan, konoplja,umetna vlakna;

4. šibje, ličje, trsje, slama;

5. les;

6. živila;

7. vosek;

8. naravno in umetno usnje;

9. kovina;

10. kamen.

PRILOGA 2

PRIGLASITEV OPRAVLJANJA OSEBNEGA DOPOLNILNEGA DELA 

I.

VRSTA PRIGLASITVE (ustrezno obkroži):

1. Priglasitev opravljanja osebnega dopolnilnega dela (vpisuje se podatke pod II. in III.),

2. Priglasitev sprememb opravljanja osebnega dopolnilnega dela (če gre za spremembe podatkov o posamezniku, se vpisuje spremembe pod II., pri spremembah dosedanjega dela pa se vpisuje podatke pod II. in III.),

3. Priglasitev prenehanja opravljanja osebnega dopolnilnega dela ( vpisuje se podatke pod III.b)

II.

PODATKI O POSAMEZNIKU, KI PRIGLAŠA OSEBNO DOPOLNILNO DELO:

Ime in priimek:………………………………………………….

Naslov stalnega in začasnega bivališča (kraj, ulica, hišna številka):

…………………………………………………………………….

……………………………………………………………………

EMŠO:…………………………………

Davčna številka:………………………..

III.

1. Na podlagi 12. člena Zakona o preprečevanju dela in zaposlovanja  na črno (Uradni list RS, št. 36/00, v nadaljnjem besedilu: zakon) in pravilnika o delih, ki se štejejo za osebno dopolnilno delo ter o postopku priglasitve teh del, priglašam naslednje dopolnilno delo:

a) nova dela:……………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

b) ………………………………………………………………………………………………

c) opuščam naslednja prijavljena dela:…………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

2. Izjavljam, da bom dela, ki jih priglašam kot osebno dopolnilno delo, opravljal osebno sam in da se lahko podatki v zvezi s tem delom obdelujejo in posredujejo nadzornim organom iz 13. člena zakona.

3. Prilagam mnenje Obrtne zbornice Slovenije (samo v primeru, če gre za izdelovanje izdelkov domače in umetne obrti – Seznam del, ki se štejejo za osebno dopolnilno delo – točka B) 

DA         NE 

(obkrožite) 

Izjavljam, da so zgoraj navedeni podatki resnični in točni.

 podpis: :…………………………

Kraj in datum:…………………………..

PRILOGA 3

PRIJAVA DOSEŽENIH PRIHODKOV IZ NASLOVA OSEBNEGA DOPOLNILNEGA DELA

ZA OBDOBJE OD _____________________ DO __________________________

Davčni urad:.……………….…………………………..

Izpostava:.……………….…………………………..

Naslov:…………………………………………………

1.Priimek in ime:…………………………………………………………………………

Naslov:…………………………..……………………………………………………….

EMŠO: ......................................................................................................

Davčna številka……………………………………………………………………….

2. Prihodki (znesek v tolarjih, brez stotinov):………………………………………….

3. Prihodki so doseženi na podlagi naslednjih izdanih računov PRI FIZIČNIH OSEBAH (navesti številko, datum in znesek računa):

...........….......................................................................................................................................

.......…...........................................................................................................................................

...…...............................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………..

4. Prihodki so doseženi na podlagi naslednjih izdanih računov PRI PRAVNIH OSEBAH (navesti številko, datum in znesek računa):

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

Potrjujem resničnost navedenih podatkov.

Kraj in datum:

Podpis………………………….
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